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Zarzadzenie Nr 2 ) /2018

Burmistrza Miasta Malborka
z dnia O6 lutego 2018 r.

w sprawie przyjecia szczegétowych warunkéw konkursu na realizacje zadania
publicznego Gminy Miejskiej Malbork przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty
w ramach Programu Wspéipracy Miasta Malbork z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami ze sfery pozytku publicznego na rok 2018

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 ze zm.); art. 221 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2077); art. 13 ust. 1 w zwiazku z art. 4 ust.
pkt 33 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.) oraz Uchwaty Nr XXXVII/389/2017 Rady Miasta
Malborka z dnia 30 listopada 2017 r. w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Miasta
Malbork z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami ze sfery pozytku publicznego
na rok 2018 zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje sie szczegétowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego w 2018 roku, w obszarze pozostatych zadan w zakresie polityki spotecznej,
ujetego w Uchwale Nr XXXVII/389/2017 Rady Miasta Malborka z dnia 30 listopada 2017 r.
w sprawie przyjecia Programu Wspdtpracy Miasta Malbork z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami ze sfery pozytku publicznego na rok 2018.

§ 2.

1. Zatwierdza sie tre$¢ ogloszenia dotyczacego zadania publicznego w obszarze
pozostatych zadari w zakresie polityki spotecznej pt. ,Prowadzenie Centrum Organizacji
Pozarzadowych jako miejsca inkubowania, aktywizowania i wsparcia organizacji
pozarzgdowych w roku 2018", stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Wprowadza sig Regulamin Centrum Organizacji Pozarzadowych w Malborku,
stanowigcy zatgcznik do ogtoszenia opisanego w ust. 1.

3. Ogtoszenie wymienione w ust. 1 zawiera szczegétowe informacje dotyczace warunkow
przyznawania dotacji, terminu i miejsca sktadania ofert, realizacji zadania publicznego.

4. Ogtoszenie o konkursie wspomniane w ust. 1 zamieszcza sie;

a) na tablicy ogtoszen w siedzibie organizatora konkursu,
b) w Biuletynie Informacji Publicznej — zakiadka ,Organizacje pozarzadowe”
ogtoszenia,

¢) na stronie internetowej Urzedu Miasta Malborka: www.urzad.malbork.pl.



§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Wydziatowi Spraw Spotecznych w Urzedzie Miasta
Malborka.

§ 4.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik

do Zarzgadzenia Nr ﬁ_ /2018
Burmistrza Miasta Malborka

z dnia % lutego 2018 r.

OGLOSZENIE
BURMISTRZA MIASTA MALBORKA
zdnia 00 lutego 2018 r.
w sprawie realizacji zadania publicznego w 2018 roku
w obszarze pozostatych zadan w zakresie polityki spotecznej

Burmistrz Miasta Malborka

dziatajgc na podstawie art. 221 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2077); art. 2 ust. 2 i art. 25 ust. 4i 5 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1796 ze zm.); art. 13 ust. 1
w zwiazku z art. 4 ust. 1 pkt. 33 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.) oraz Uchwaty
Nr XXXVI1/389/2017 Rady Miasta Malborka z dnia 30 listopada 2017 r. w sprawie przyjecia
Programu Wspotpracy Miasta Malbork z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
ze sfery pozytku publicznego na rok 2018

ogtasza
otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w 2018 roku
w obszarze pozostatych zadan w zakresie polityki spotecznej

I. RODZAJ ZADANIA:

,Prowadzenie  Centrum Organizacji Pozarzgdowych jako miejsca inkubowania,
aktywizowania i wsparcia organizacji pozarzgdowych w roku 2018”.

1) Zakres przedmiotowy realizacji zadania:

Przedmiotem zadania jest prowadzenie w 2017 roku w budynku nalezacym do Muzeum
Miasta Malborka, znajdujgcym sie przy ul. Tadeusza Kosciuszki 54, Centrum Organizacji
Pozarzadowych, ktérego celem jest inkubowanie, aktywizowanie i wsparcie merytoryczne
oraz zapewnienie dostgpu do infrastruktury Miasta organizacjom pozarzadowym i innym
podmiotom ze sfery pozytku publicznego. Centrum Organizacji Pozarzadowych
powierzone zadanie realizowa¢ bedzie poprzez: pozyskiwanie i dystrybucje informacii,
doradztwo w zakresie sektora pozarzadowego, organizacje szkolen, spotkan
informacyjnych, seminaridw specjalistycznych, pomoc w przygotowaniu projektow
oraz inne dziatania promujgce lll sektor, ktére pomoga organizacjom rozwinaé sie,
realizowac¢ cele statutowe i umocni¢ swojg pozycje w dziataniu na rzecz mieszkancow
miasta Malborka.

Wybrana w konkursie organizacja zawrze umowe uzyczenia dot. pomieszczen,
z Dyrektorem Muzeum Miasta Malborka, w ktérych prowadzona bedzie dziatalno$é
Centrum Organizacji Pozarzadowych (COP)(zatgcznik do Regulaminu COP). Z zasobow
lokalowych i technicznych COP moga korzystac tylko organizacje pozarzadowe lub grupy
inicjatywne oraz inne podmioty ze sfery pozytku publicznego. Nie udostepnia sie
pomieszczen i sprzgtu osobom fizycznym, a takze organizacjom na dziatalno$é
polityczng i religijng. Osoby fizyczne moga otrzymywaé informacje i doradztwo w zakresie
dziatalnosSci organizacji pozarzgdowych.



2) Misja i cele zadania:
Realizator zadania zobowigzany jest do prowadzenia COP w zakresie:
a) Stwarzania warunkéw do dziatania organizacji pozarzgdowych tj:

pomocy w tworzeniu organizacji,

pozyskiwania i dystrybucji informacji na temat organizacji pozarzadowych,
udostepnienia pomieszczen i sprzetu z mozliwoscig korzystania,

pomocy w nawigzywaniu kontaktéw z innymi organizacjami pozarzgadowymi,
tworzenia i aktualizacji bazy danych o organizacjach pozarzadowych,

b) Podnoszenia profesjonalizmu organizacji pozarzadowych poprzez:

prowadzenie dziatan na rzecz rozpoznania potrzeb organizacji,

szkolenia i seminaria specjalistyczne w zaleznosci od zgtoszonych przez
organizacje pozarzadowe potrzeb,

szkolenia, seminaria i warsztaty dla lideréw, grup inicjatywnych,

spotkania informacyjne podnoszgce jako$¢ pracy organizacji pozarzgdowych,

c) Podnoszenia skuteczno$ci organizacji pozarzgdowych w zdobywaniu funduszy

poprzez:
[ ]

doradztwo, w tym prawne i ksiegowe,

pomoc w przygotowaniu projektow,

gromadzenie informacji i informowanie o mozliwosciach pozyskiwania
funduszy

pomoc w znalezieniu partneréw lokalnych i zagranicznych

pomoc W prowadzeniu sprawozdawczosci finansowej  organizacii
pozarzgdowych

d) Integracji i promoc;ji sektora pozarzadowego poprzez:

e & o o

pomoc w nawigzywaniu kontaktéw migdzy organizacjami,

aktualizowanie strony internetowej COP poprzez zamieszczanie aktualnych
informacji dla lll sektora,

wspotorganizowanie spotkan integracyjnych,

propagowanie wspéinych dziatan organizacji pozarzgdowych,

pomoc w tworzeniu partnerstw srodowiskowych,

wspbtorganizowanie dorocznej konferencji ,Dzien otwarty organizacji
pozarzadowych”

kampanie medialne promujace Il sektor,

wspotprace z mediami,

edukacje spoteczenstwa na temat Ill sektora,

zwiekszenie roli organizacji pozarzadowych jako réwnorzednego partnera
dla wtadz lokalnych we wspdlnym rozwigzywaniu probleméw spotecznych
i kreowaniu polityk miasta Malborka, poprzez utrzymywanie statego kontaktu
Z samorzgdem.

3) Zakres podmiotowy - kadra COP:

Realizator zadania, z zasobéw ktérego bedzie wywodzi¢ sie kadra prowadzgca COP

powinien posiada¢ wiedze ogdlng o Il sektorze tj:.

a) podstawowag wiedze na temat zewnetrznych i wewnetrznych Zrédet i narzedzi
pomocy jakg moze oferowaé organizacjom pozarzgdowym,

b) podstawowa wiedze o aspektach prawno-formalnych dziatania organizacji
(np: ustawa o fundacjach, ustawa o stowarzyszeniach, ustawa o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ustawa o finansach publicznych),

c) podstawowg wiedze z zakresu funduszy europejskich i mozliwosci pozyskiwania
srodkow,

d) posiadaé min 3-letnie do$wiadczenie w pracy z organizacjami pozarzadowymi
i w realizacji projektow finansowanych z roznych zrodet.



4) Dodatkowe wymagania, jakie musi spetnia¢ wykonawca:;

a) prowadzenie dokumentacji finansowej oraz merytorycznej, dokumentujacej
podejmowane dziatania, wskazujace liczbe korzystajgcych, rejestr organizacji
korzystajgcych ze wsparcia COP,

b) prowadzenie harmonogramu korzystania z pomieszczen COP przez inne organizacje
pozarzadowe,

c) promowanie miasta Malborka w ramach prowadzonej dziatalnosci, m.in.:
w wydawanych publikacjach, materiatach informacyjnych, reklamowych
i promocyjnych, poprzez media oraz poprzez zamieszczong w widocznym miejscu
informacje kierowang do odbiorcéw, o fakcie dofinansowania zadania przez Miasto
Malbork,

5) COP bedzie prowadzone w oparciu o zasady okre$lone w Regulaminie Centrum
Organizacji Pozarzagdowych w Malborku, stanowigcym zatacznik do ogloszenia.

Il. WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH

NA REALIZACJE ZADANIA: 20.000 z.

Na realizacje zadania objetego konkursem Gmina Miejska Malbork przeznaczyta w 2017 r.
srodki finansowe w kwocie 20.000 zf

. WARUNKI KONKURSU | ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI:

1.

Konkurs adresowany jest do organizacji pozarzadowych, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz do podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzacych dziatalnoéé w zakresie ochrony
zdrowia i promocji zdrowia, pomocy spofecznej, pozostatych zadan w zakresie polityki
spotecznej, kultury fizycznej, kultury i sztuki oraz edukacyjnej opieki wychowawcze;.

Zlecanie zadania publicznego odbywa sie w formie wsparcia realizacji zadania
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji, przy czym dotacja moze
by¢ przyznana w wysokosci nie wiekszej niz 70% catkowitej wartosci zadania. Pozostate
30% podmiot ubiegajacy sig o dotacje zabezpieczy ze $rodkéw wiasnych lub innych
zrédet.

Przez wyszczegolnione w ofercie przewidywane Zrédta finansowania zadania

publicznego:

a) srodki finansowe wtasne — rozumie sie $rodki pozyskane przez organizacje ze
sktadek, darowizn, wptat i optat adresatow zadania, bgdz $rodki wypracowane
przez organizacje,

b) $rodki finansowe z innych Zrédet publicznych — rozumie sie wszystkie $rodki
finansowe otrzymane przez oferenta z innych Zrédet publicznych np. z budzetu
panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego (z wytaczeniem innej dotaciji
pochodzacej z budzetu Miasta Malbork), funduszy celowych, $rodkéw z funduszy
strukturalnych.

c) osobowy wkiad wiasny — nalezy rozumie¢ prace wolontariuszy udokumentowana
zawartymi porozumieniami, ich kartami pracy lub o$wiadczeniami wolontariuszy
owykonaniu  powierzonych im zadan oraz prace czlonkéw organizacii
udokumentowang oéwiadczeniami  wykonaniu powierzonych im zadan. Dokumenty
takie muszg zosta¢ dotaczone do sprawozdania z realizacji zadania publicznego,

d) wkitad rzeczowy — nalezy przez o rozumieé np. nieruchomosci, srodki transportu,
maszyny, urzadzenia. Zasobem rzeczowym moze by¢ takze zasob udostepniony,
wzglednie ustuga $wiadczona na rzecz oferenta przez inny podmiot nieodptatnie




(np. ustuga transportowa, hotelowa, poligraficzna itp.) planowana do wykorzystania
w realizacji zadania publicznego).

4. Zadanie w ramach ogtoszonego konkursu ofert musi by¢ zgodne ze statutem organizacji
(cele i zadania).

5. Oferte na realizacje zadania moze ztozy¢ jedna organizacja pozarzgdowa jako lider.
Dopuszcza sie partnerstwo w realizacji zadania w postaci porozumienia o partnerstwie
jakie podpisuje lider zadania.

6. Podstawg ubiegania sie o dofinansowanie swojego zadania jest ztozenie prawidtowo
wypetnionej oferty, stanowigcej zatagcznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych
wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz 1300), wraz z wymaganymi

zalacznikami:

1) kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego (tzn. zgodny z aktualnym
stanem faktycznym i prawnym niezaleznie od daty jego wystawienia) lub informacja
odpowiadajgca  aktualnemu odpisowi pobrana ze strony Ministerstwa
Sprawiedliwosci https://ems.ms.gov.pl/ - zaktadka ,Krajowy Rejestr Sgdowy”;

2) kopia aktualnego odpisu lub wypis z innego rejestru lub ewidencji zgodny
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym (niezaleznie od daty jego wystawienia),
potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem zgodnie z art. 76a w zwiazku z art. 76
Kodeksu postepowania administracyjnego;

UWAGA! W tresci odpisu lub wypisu powinny by¢ podane nazwiska wszystkich oséb
uprawnionych do reprezentowania podmiotu, w tym aktualny sktad zarzadu.

3) w przypadku niewpisanych do KRS podmiotéw dziatajgcych na podstawie
przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego oraz innych kosciotow
i zwigzkdéw wyznaniowych — dokument lub jego kopie poswiadczajgca, ze dany
podmiot posiada osobowos¢ prawng oraz wydane przez wiasciwe wiadze
zaswiadczenie lub jego kopie o osobie (osobach) upowaznionej do sktadania
oéwiadczen woli i zaciggania zobowigzan finansowych w imieniu tego podmiotu;

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajgcych oferte
wspoélng, niz wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego witasciwego
rejestru — dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu
oferenta(-ow);

5) oryginat lub potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem kopia aktualnego statutu;

6) w przypadku gdy oferent jest spétkg prawa handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust.
3 pkt. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie — potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia umowy lub statutu
spofki;

7) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu skfadajacego oferte -
petnomocnictwo upowazniajgce do ziozenia oferty i podpisania umowy w imieniu
osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu;



10.

1.

12.

13.

8) osSwiadczenie o:
a) nie prowadzeniu przeciwko oferentowi postepowania egzekucyjnego
na podstawie przepisow prawa cywilnego lub administracyjnego;
b) nie dziataniu w celu osiggniecia zysku;
c) rozliczeniu dotacji udzielonych przez Miasto Malbork w latach poprzednich.

Oswiadczenie wymienione w ust. 7 pkt 8) moze by¢ ztozone wedtug zatgczonego
do ogtoszenia wzoru.

Kopie dokumentow wymienione w ust. 6 pkt 1, 2, 3, 5, 6, 7 z wyjatkiem informacji
odpowiadajacej odpisowi aktualnemu pobranej ze strony Ministerstwa
Sprawiedliwosci, musza zawiera¢ klauzule ,za zgodnosé¢ z oryginatem”
wraz z podpisem osoby upowaznionej, umieszczong na kazdej stronie dokumentu.
nZa zgodnosé z oryginalem” moze potwierdzi¢ jedna z oséb wymienionych
w Krajowym Rejestrze Sadowym, odpisie lub wypisie z innego rejestru lub
ewidencji, jako uprawniona do reprezentacji podmiotu lub osoba upowazniona
przez podmiot na podstawie petnomocnictwa, ktére zalaczane jest do oferty.
Na kazdej stronie podpis osoby potwierdzajacej .,za zgodnos¢ z oryginatem” musi
by¢ czytelny, chyba, ze stawia ona parafke wraz z pieczatka imienna.

Dane osobowe zawarte w ofercie realizacji zadania publicznego, o ktérej mowa w ust. 6,
bedg przetwarzane przez Burmistrza Miasta Malborka w celu realizacji dziatan
zwigzanych z udzielaniem dotacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych. Wymog podania danych osobowych o0so6b
upowaznionych do reprezentowania oferenta wynika z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz rozporzgdzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie w sprawie
wzorow ofert i ramowych wzordw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan.

Dotacja nie moze zostaé¢ udzielona na:
1) dziatalno§¢ gospodarcza podmiotéw prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku
publicznego,
2) zakupy inwestycyjne i remonty, ktorych realizacja nie jest integralng czescig
zgtoszonego projektu,
3) pomoc finansowg osobom fizycznym lub prawnym.
4) dziatalno$é polityczng i religijna.

Dotacja zostanie przyznana wytgcznie na realizacje zadan, o ktorych mowa w ogtoszeniu
konkursowym, a proponowane do realizacji zadanie nalezy realizowa¢ na rzecz
organizacji i stowarzyszen z terenu miasta Malborka.

W przypadku otrzymania dotacji w wysokosci mniejszej od wnioskowanej oferent moze
zmniejszy¢ procentowy wkiad osobowy, wkiad rzeczowy, wysokos¢ finansowych
Srodkéw wiasnych, srodkéw z innych Zrédet, w tym wptat i optat adresatéw zadania
publicznego. Zobowigzany jest wowczas do pisemnego okreslenia, czy zmniejsza zakres
rzeczowy realizacji zadania oraz do przedtozenia zaktualizowanego harmonogramu
i kosztorysu projektu, ktéry stanowic¢ bedzie podstawe do zawarcia umowy.

W przypadku otrzymania dotacji w kwocie, o jakg oferent wnioskowat, ztozona oferta jest
wigzgca bez mozliwoSci zmniejszenia wkiadu osobowego, wkiadu rzeczowego,
wysokosci finansowych $srodkéw wiasnych, $rodkéw z innych zrodet, w tym $Swiadczen
pienieznych od odbiorcédw zadania publicznego, z wyjatkiem sytuacji, kiedy
oferent/oferenci umieszczg w ofercie informacje (w czesci IV pkt 9 — Przewidywane



zrédta finansowania zadania publicznego) o majacych zosta¢ przyznanych $rodkach
finansowych z innych Zrodet publicznych (ppkt 2.3). W przypadku nieuzyskania ww.
dotacji lub uzyskania w mniejszej niz wnioskowana kwocie, kiedy konieczne bedzie
ograniczenie zakresu realizacji zadania publicznego, oferent moze zaktualizowac ofertg
po pisemnym wniosku do Burmistrza Miasta.

IV. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO:

1.

2.

Termin realizacji zadania publicznego: od 15 marca 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.

Dotacja zostanie przyznana jednemu podmiotowi na podstawie wybranej oferty oraz
zawartej umowy w formie pisemnej. Realizacja zadania publicznego odbywac si¢ bedzie
wytgcznie w my$l sporzagdzonej umowy z obowigzkiem rozliczenia sie w terminie 30 dni
po wykonaniu zadania, ktérego termin realizacji okreslony zostanie w umowie, jednak nie
poézniej niz do 31.12.2018 roku.

Po podpisaniu umowy, dokonywane w trakcie realizacji zadania przesuniecia pomigdzy
poszczegdlnymi pozycjami wydatkéw w kosztorysie, w czesci dotyczacej przyznane;
dotacji (przesuniecia $rodkéw z jednej pozycji do drugiej) nie moga przekroczyé¢ 10%.

Przesuniecia pomiedzy poszczegélnymi pozycjami w kosztorysie, w czesci
dotyczacej przyznanej dotacji, ktére przekrocza 10%, wymagaja pisemnej zgody
organizatora konkursu, po wczesniejszym zlozeniu stosownego wniosku wraz
z uzasadnieniem.

V. MIEJSCE, TERMIN | WARUNKI SKELADANIA OFERT:

1.

Prawidtowo wypetniong oferte wraz z zatgcznikami nalezy ztozy¢ w Sekretariacie
Burmistrza Miasta Malborka Urzedu Miasta Malborka, Pl. Stowianski 5 (I pietro,

pok.115) w terminie do dnia 27 lutego 2018 roku (wtorek), do godz. 15:30.

W przypadku przestania oferty poczta, o terminie ztozenia oferty decyduje data wpltywu
do Urzedu Miasta Malborka.

Wszystkie karty oferty wraz z zalacznikami musza by¢é ponumerowane
i przedstawione w sposéb wskazujacy na integralnos¢ dokumentu, aby niemozliwe

bylo przypadkowe oderwanie karty (np. zszyte, ztozone w _skoroszycie itp).
Pierwsza karte stanowi strona tytutowa oferty, ostatnia strone stanowi zatagczona
w widoczny sposoéb informacja o ilosci ztozonych kart (ilos¢ kartek oferty oraz ilosé
kartek zatgcznikdw).

Oferent powinien umiesci¢ oferte w zamknietej kopercie, na ktorej nalezy napisaé nazwe
Oferenta oraz nazwe zadania z ogtoszonego otwartego konkursu ofert.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

Wszystkie oferty podlegajg ocenie formalnej i merytorycznej.
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Oceny ofert dokona Komisja konkursowa, powotana Zarzgdzeniem Nr 6/2018
Burmistrza Miasta Malborka z dnia 03 stycznia 2018 r. do oceny ofert z zakresu ochrony
zdrowia i i promocji zdrowia (w tym profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
oraz przeciwdziatania narkomanii), pomocy spotecznej i pozostatych zadan w zakresie
polityki spotecznej.

Wstepnej weryfikacji ztozonych ofert Komisja konkursowa dokona w siedzibie Urzedu
Miasta Malborka w dniu 28.02.2018 roku, o godz. 14:30 w sali nr 232 (Il pietro).

Oceny formalnej ofert Komisja konkursowa dokona zgodnie z kartg oceny formalnej
stanowigca zatgcznik Nr 1 do Programu zgodnie z Uchwatg nr XXXVI1/389/2017 Rady
Miasta Malborka z dnia 30 listopada 2017 r. w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy
Miasta Malbork z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami ze sfery pozytku
publicznego na rok 2018.

Oferty, ktére zawierajg btedy formalne takie, jak:

1) brak wymaganego w konkursie zatgcznika lub niekompletny zatgcznik,

2) brak potwierdzenia kopii wymaganego dokumentu ,za zgodnos¢ z oryginatem”,
3) brak wymaganego podpisu, parafki lub pieczagtki w zatgcznikach oferty,
zostang wstrzymane z dalszg oceng do czasu uzupetnienia ww. brakdw.

Wykaz ofert zawierajgcych braki formalne zostanie podany do publicznej wiadomosci
do dnia 28.02.2018 r. do godz. 18.000 poprzez zamieszczenie na tablicy ogtoszen
w siedzibie Urzedu Miasta Malborka oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
w zaktadce ,organizacje pozarzgdowe — ogtoszenia”.

Wskazani oferenci w przeciagu trzech dni roboczych, tj. do dnia 05.03.2018 r.
do godz. 15:30, sg zobowiazani usungé¢ wymienione braki formalne w Wydziale
Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Malborka, pl. Stowiarski 5, pok.102 (I pigtro).
Jesli termin ten nie zostanie zachowany, oferta nie podlega dalszej ocenie.

Oferty na realizacje zadan publicznych bedg rozpatrzone przez Komisje Konkursowa
w terminie do 09.03.2018 r.

Oferty zawierajgce btedy formalne inne niz wymienione w ust. 8, sporzgdzone bfednie,
ztozone po terminie oraz nieuzupetnione w wyznaczonym terminie pozostana bez
rozpatrzenia i nie bedg odsytane adresatowi.

Po ocenie formalnej i uzupetnieniu przez wezwanych oferentow brakéw formalnych,
Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej zgodnie z Kkartg oceny
merytorycznej stanowigca zatgcznik Nr 2 do Programu zgodnie z Uchwatg
nr XXXVI1/389/2017 Rady Miasta Malborka z dnia 30 listopada 2017 r. w sprawie
przyjecia Programu Wspotpracy Miasta Malbork z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami ze sfery pozytku publicznego na rok 2018.

Przy rozpatrywaniu ofert Komisja konkursowa:

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktorych organizacje pozarzgdowe beda realizowac zadanie publiczne;
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12.

13.

14.

15.

VIL.

4) w przypadku, o ktérym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy, uwzglednia planowany
przez organizacje pozarzadowg udziat srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw
pochodzacych z innych zrédet na realizacje zadania publicznego;

5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowg wktad rzeczowy, osobowy,
w tym Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow;

6) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzgdowych, ktére w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania
publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkéw.

Ocena rzetelnosci, terminowosci i sposobu rozliczenia srodkéw otrzymanych
na realizacje zadan publicznych zleconych w latach poprzednich, tj. 2015-2016 jest
brana pod uwage przy ocenie merytorycznej oferty, zgodnie z zapisami w karcie
oceny stanowiacej ,Zafgcznik Nr 2 do Programu” zgodnie z Uchwatg
nr XXXVII/389/2017 Rady Miasta Malborka z dnia 30 listopada 2017 r. w sprawie
przyjecia Programu Wspdtpracy Miasta Malbork z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami ze sfery pozytku publicznego na rok 2018.

Burmistrz Miasta Malborka na podstawie oceny Komisji konkursowej podejmie decyzje
ostateczna o przyznaniu dotaciji.

Sktadajgcy oferty zostang poinformowani pisemnie o wynikach konkursu niezwtocznie
po jego rozstrzygnieciu.

Od decyzji w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie ma zastosowania tryb
odwotawczy.

Informacje o wynikach konkursu wywiesza sie na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta

w Malborku, zamieszcza na stronie Biuletynu Informacji Publicznej — zakfadka
,Organizacje pozarzadowe” oraz na www.malbork.pl (przekierowanie z BIP).

INFORMACJE DODATKOWE:

Dodatkowe informacje dotyczace konkursu ofert mozna uzyskac osobiscie w Urzedzie
Miasta Malborka lub telefonicznie - Wydziat Spraw Spotecznych, Sylwia Starosta-
Romanczuk, pok. nr 102, tel 55/629-04-50.

Burmistrz Miasta Malborka zastrzega sobie prawo do odwotania otwartego konkursu
ofert bez podania przyczyny, zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania
konkursowego, w tym przesuniecia terminu sktadania ofert oraz zmiany terminu podjecia
decyzji, co do rozstrzygniecia konkursu.




Wzor
(pieczatka nagtowkowa organfzacjf.pozarzadowej (miejscowosc¢, data)
/podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

0 dziafalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie)

Oswiadczenie

w zwigzku z ubieganiem sie przez:

(nazwa organizacji pozarzadowej/podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie)

o wsparcie z budzetu Miasta Malborka, w ramach otwartego konkursu ofert,

na realizacje zadania publicznego w zakresie

(hazwa obszaru)
BEl: covass st B vmnies stuiisns sOeiis i iietmnmns P ot SR R A TSR AR B AT e SRS
* (wpisac nazwe proponowanego do realizacji zadania)
1. Oéwiadczam, ze w stosunku do nas jest/nie jest* prowadzone postepowanie
egzekucyjne na podstawie przepiséw prawa cywilnego i administracyjnego.

Oswiadczam, ze dziatamy/nie dziatamy* w celu osiggania zysku.
Oswiadczamy, ze:

w N

L] wszystkie otrzymane dotacje z budzetu Miasta Malborka zostaty rozliczone,

(] jestesmy w trakcie rozliczania dotacji zwigzanej z realizacjg umowy
D e z dnia

L] nie korzystalismy z dotacji budzetu Miasta Malborka.
(w kwadracie prosze zakresli¢ prawidtowg tre$¢ oswiadczenia).

Informacje dodatkowe istotne dla ztozonych oswiadczen:

Nizej podpisane osoby posiadajg prawo do sktadania oswiadczen woli w imieniu oferenta:

/pieczec | podpis ew. czytelny podpis i funkcja osoby upowaznionej do skiadania oswiadczeri woli w imieniu
oferenta lub pieczeci i podpisy ew. czytelne podpisy i funkcje oséb upowaznionych do skiadania oswiadczen woli
w imieniu oferenta zgodnie z wpisem do stosownego rejestru/ewidencji/

*) - niepotrzebne skreslié






Zatgcznik do Ogtoszenia

REGULAMIN CENTRUM ORGANIZACJI POZARZADOWYCH W MALBORKU

Centrum Organizacji Pozarzgdowych (COP) w Malborku jest prowadzone w ramach
realizacji zadania publicznego dofinansowanego ze srodkéw budzetu miasta Malborka.
Realizator zadania publicznego, zwany dalej Prowadzacym COP, zostaje wytoniony
w otwartym konkursie ofert i w okresie obowigzywania umowy dotacyjnej jest podmiotem
odpowiedzialnym za dziatalnos¢ COP.

Nazwa prowadzgcego COP jest podana do publicznej wiadomosci przez organizatora
konkursu — zgodnie z wytycznymi tegoz konkursu.

Do infrastruktury COP nalezy pomieszczenie znajdujace sie w budynku przy ulicy
T. Kosciuszki 54 w Malborku wraz z wyposazeniem oraz majatek ruchomy COP badz
prowadzacego COP.

COP bedzie dostepne dla wszystkich organizacji pozarzadowych, grup inicjatywnych
oraz innych podmiotéw w rozumieniu ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, dziatajgcych w sferze pozytku publicznego na rzecz mieszkancéw
Miasta Malborka z wylaczeniem dziatalnosci o charakterze politycznym i religijnym,
na zasadach przedstawionych w ninigjszym Regulaminie Centrum Organizacji
Pozarzadowych w Malborku, po ztozeniu stosownego o$wiadczenia dotyczgcego
wytgczenia dziatalnosci politycznej i religijne;j.

COP jest do dyspozycji zgodnie z zasadg rownego dostepu dla kazdego Korzystajgcego
oraz poszanowania i dbatosci o przestrzen wspodlng Centrum  Organizacji

Pozarzadowych.

Rozdziat |

Cel i dziatalno$¢ Centrum Organizacji Pozarzadowych

COP zostato utworzone w celu inkubowania, aktywizowania i wsparcia merytorycznego
organizacji pozarzadowych, grup inicjatywnych i innych podmiotéw ze sfery pozytku
publicznego dziatajgcych na rzecz mieszkancow Miasta Malborka.

Do gtownych dziatan COP nalezy zapewnienie Korzystajgcym z COP dostepu
do jego infrastruktury oraz zapewnienie:

a) merytorycznego doradztwa ogolnego i specjalistycznego,

b) organizacji szkolen ogolnych i specjalistycznych,

¢) pomocy technicznej i organizacyjnej Korzystajgcym,

d) podejmowanie dziatan zachecajacych spotecznos$c¢ lokalng do wiekszej aktywnosci

spotecznej,
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e) prowadzenie dziatan zmierzajacych do integracji pozarzadowych z terenu Miasta
Malborka,

f) promocji sektora pozarzgdowego,

g) edukacji spoteczenstwa na temat Trzeciego Sektora,

h) zwiekszenia profesjonalizmu dziatalno$ci organizacji pozarzgdowych

Rozdziat Il

Zasady funkcjonowania oraz korzystania z zasobow lokalowych i rzeczowych

Centrum Organizacji Pozarzadowych

COP prowadzi swoja dziatalno$¢ w pomieszczeniu budynku nalezacym do Muzeum
Miasta Malborka, przy ulicy T. Kosciuszki 54 udostgpnionym na podstawie umowy
uzyczenia.

COP jest obstugiwany przez pracownikow COP i jest otwarty 80 godzin w kazdym

miesigcu, w dni robocze, a w przypadku niepetnego miesigca COP jest otwarty przez

proporcjonalng ilos¢ godzin do ilosci dni.

W godzinach pracy COP, w jego siedzibie, musi byé obecny co najmniej 1 pracownik

COP, ktory zapewni podstawowe wsparcie merytoryczne, techniczne i organizacyjne

Korzystajacym.

Zasoby lokalowe COP dostepne dla Korzystajgcych stanowia:

a) pomieszczenie biurowe znajdujgce sie w oranzerii przy sali konferencyjnej na parterze
budynku,

b) sala konferencyjna wraz z dostepem do zaplecza kuchennego znajdujgca sig
na parterze budynku przy ulicy T. Kosciuszki 54 w Malborku (udostepniana
nieodptatnie organizacjom, grupom inicjatywnym i innym podmiotom ze sfery
pozytku publicznego, na podstawie odrebnego Regulaminu korzystania z Sali
Konferencyjnej).

Z pomieszczenia COP, o ktérym mowa w pkt 4 lit a moga korzystac, nieodptatnie,

organizacje pozarzadowe, grupy inicjatywne i inne podmioty w rozumieniu ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie po wczes$niejszym zapotrzebowaniu

i za zgodg pracownikdéw COP.

Podstawg udostepnienia pomieszczenia jest wypetnienie wniosku i przedtozenie go

pracownikowi COP w formie pisemnej lub przestanie go w formie elektronicznej

co najmniej 7 dni przed zaplanowanym przedsiewzieciem; w przypadku udostgpnienia

sali konferencyjnej na zasadach przewidzianych w Regulaminie, o ktérym mowa pkt 4

lit. b niniejszego rozdziatu.

Rezerwacje pomieszczen sg przyjmowane zgodnie z kolejnoscig zgtoszen.
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Odmowa udostepnienia moze nastgpi¢ w przypadku:

a) wczesniejszego naruszenia regulaminéw przez Korzystajgcego,

b) wczesniejszego zaplanowania dziatan w pomieszczeniach, o ktére Korzystajgcy
wystepuje

¢) innych uzasadnionych przyczyn.

Pracownik COP jest zobowigzany do poinformowania Korzystajgcego o dostepnosci
pomieszczenia lub jej braku bez zbednej zwtoki.

Kazde skorzystanie z pomieszczenia COP jest odnotowane w Rejestrze Udostepniania

Pomieszczen, potwierdzone przez Korzystajgcego i pracownika COP.

11.W przypadku, gdy Korzystajacy odwotuje zaplanowane spotkanie, zobowigzany jest

12.

13.

14.

15.

do poinformowania o tym pracownika COP przynajmniej na 2 dni przed planowanym
terminem spotkania.

Zasoby rzeczowe COP dostepne dla korzystajgcych stanowig podstawowe wyposazenie
biurowe (stot konferencyjny wraz z krzestami, biurka, szafki, witryny).

Korzystajgcy, ktory chce skorzystac z wyposazenia powinien zgtosi¢é ten fakt
pracownikowi COP.

W przypadku dokonania zniszczen lub uszkodzenia przez Korzystajgcego zostanie on
wezwany do uiszczenia zaptaty za szkody, zgodnie z wyceng dokonang przez Urzad
Miasta Malborka.

Udostepnionych pomieszczen, wyposazenia mozna uzywac tylko do realizacji celow
zgodnych z Regulaminem COP. Korzystanie z zasobdéw do celéw prywatnych,

komercyjnych, o charakterze politycznym i religijnym jest niedozwolone.

Rozdziat Il

Zasady korzystania ze wsparcia merytorycznego Centrum Organizacji Pozarzadowych

1.

Korzystajgcey, ktéry chce spotkaé sie z doradcg powinien umowié sie telefonicznie badz
mailowo wskazujgc date i godzine spotkania a takze podac zakres tematyczny spotkania.
Pracownik COP jest zobowigzany niezwlocznie potwierdzié mozliwosé spotkania
lub zaproponowaé inng date.

W przypadku koniecznosci odwotania spotkania z doradcg — Korzystajgcy jest
zobowigzany niezwiocznie poinformowaé o tym pracownika COP.

Zgtoszenia o doradztwo sa przyjmowane wg kolejnosci wptywu.

Kazde skorzystanie ze wsparcia jest odnotowywane w rejestrze |lub udokumentowane
karta doradcza.

Tematyka szkolen jest opracowywana przez pracownika COP w oparciu o zgtaszane
przez Korzystajacych potrzeby oraz przeprowadzone badania potrzeb szkoleniowych.

Korzystajgcy zainteresowany wzieciem udziatu w szkoleniu jest zobowigzany wypetnic
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11.

i przekaza¢ do COP formularz zgtoszeniowy, przygotowany w momencie ogtoszenia
rekrutaciji na szkolenie. O udziale w szkoleniu decyduje kolejno$¢ zgtoszen.

Korzystajacy majg prawo zgtaszaé zapotrzebowanie na odpowiedni rodzaj wsparcia.
Korzystajacy majg mozliwo$é aktywnie wigczaé sie we wszystkie dziatania prowadzone
przez COP, zaréwno w opracowania koncepcji, inspirowania nowych wydarzen oraz
w realizacje dziatan przygotowanych przez COP.

Prowadzgcy COP jest zobowigzany do prowadzenia wsparcia w sposob elastyczny
i dostosowany na biezaco do potrzeb Korzystajgcych, w sposdb spéjny z zapisami
umowy na dofinansowanie prowadzenia COP.

Prowadzgcy COP jest zobowigzany do comiesiecznego publikowania na stronie
internetowej COP oraz w siedzibie COP harmonogram pracy COP na dany miesigc,

wskazujgcy godziny otwarcia, katalog wsparcia, w tym planowane szkolenia.

Rozdziat IV

Zasady umieszczania informacji na stronie internetowej

oraz w siedzibie Centrum Organizacji Pozarzadowych

Korzystajacy ze wsparcia COP ma mozliwo$¢ publikowania informacji dotyczgcych
jego dziatalnosci spotecznej za posrednictwem strony internetowej COP oraz w jego
siedzibie.

W celu zamieszczenia informacji o wydarzeniach na stronie COP nalezy dostarczy¢
wypetniony formularz lub przesta¢ go na adres e-mail na co najmniej 14 dni
przed planowanym wydarzeniem.

Pracownik COP jest zobowigzany potwierdzi¢ otrzymanie informaciji.

W celu zamieszczenia informacji w siedzibie COP Korzystajgcy, po konsultacji
z pracownikiem COP, przygotowuje we wilasnym zakresie informacje. Po akceptacji
przez pracownika COP materiaty informacyjne zostang umieszczone na tablicach

informacyjnych w siedzibie COP

Rozdziat V

Postanowienia koncowe

Korzystajgcy przebywajacy na terenie COP jest odpowiedzialny za:

a) przestrzeganie przepisébw bezpieczehstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych,

b) zachowanie w stanie niepogorszonym wyposazenia pomieszczen,

¢) zachowanie porzadku i czystosci,

d) stosowanie sie do polecen pracownikéw COP.
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Na terenie COP obowigzuje catkowity zakaz uzywania otwartego ognia, $rodkéw
tatwopalnych oraz spozywania alkoholu, narkotykow i innych niedozwolonych $rodkéw
psychoaktywnych, palenia tytoniu.

Korzystajgcy z COP ma obowigzek potwierdzi¢ pisemnie zapoznanie sie z niniejszym
Regulaminem i przestrzegac jego zapisow.

W przypadku naruszenia zasad Regulaminu przez Korzystajgcego pracownicy COP
majg obowigzek niezwtoczne nakazac Korzystajgcemu opuszczenie siedziby i zgtoszenie
tego faktu odpowiednim stuzbom.

Naduzycie zasobow COP przez Korzystajgcego upowaznia Prowadzgcego COP
do ograniczenia z nim zakresu wspétpracy, w tym odmowy $wiadczenia pomocy.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem ostateczng decyzje podejmuje
Prowadzgcy COP.

Niniejszy Regulamin obowigzuje wszystkich Korzystajacych ze wsparcia COP i bedzie
udostepniony do publicznej wiadomosci w formie drukowanej w siedzibie COP, na jego
stronie internetowe;.

Niestosowanie sie do zapisow niniejszego Regulaminu skutkuje:

a) ograniczeniem zakresu wspdtpracy z Korzystajgcym,

b) nakazem natychmiastowego opuszczenia COP,

c) konsekwencjami wynikajacymi z odrebnych przepiséw prawnych.

W przypadku niezadowolenia Korzystajacego ze sposobu prowadzenia COP, zaréwno
w odniesieniu do jakosci $wiadczonego wsparcia, warunkéw organizacyjno -
technicznych, nieprzestrzegania Regulaminu przez pracownikéw COP — Korzystajgcy ma
prawo ziozy¢ pismo do Zarzadu Prowadzacego COP celem wyjasnienia oraz
do Burmistrza Miasta Malborka.
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Zatfgcznik
) do Regulaminu COP
UMOWA UZYCZENIA

zawartaw dniu .........ocooeiiii e, r. pomiedzy:

Muzeum Miasta Malborka, reprezentowanym przez Panig Dorote Raczkowskg — Dyrektor
Muzeum, zwanym w dalszej cze$ci umowy Uzyczajacym,

= U Z SIBAZIBY W ussovmmmaimaresinsn , reprezentowana/-ym
B i e U T b A AT S o A R AR B EREA ,

prowadzaca/-ym Malborskie Centrum Organizacji Pozarzagdowych, zwana/-ym w dalszej
czesci Bioraca/-ym w uzyczenie, o nastepujacej tresci:

§1.
Uzyczajgcy oswiadcza, iz jest wtascicielem budynku potozonego w Malborku, przy ulicy
Tadeusza Kosciuszki 54, na podstawie aktu notarialnego 41/2018 roku z dnia 03-01-2018
oraz, ze oddaje do bezptatnego uzywania Biorgcym w uzyczenie:
1) pomieszczenie biurowe w oranzerii przy sali konferencyjnej na parterze budynku,

2)sale konferencyjng wraz z zapleczem kuchennym znajdujgcg sie na parterze budynku.

§ 2
Bioracy w uzyczenie o$wiadcza, iz bedzie wykorzystywat pomieszczenia, o ktérych mowa
w§ 1 pkt 112 w celu prowadzenia Malborskiego Centrum Organizacji Pozarzgdowych,
w sposob i na zasadach okreslonych w ogtoszeniu o warunkach konkursu ofert na realizacje
zadania publicznego pn. ,Prowadzenie Centrum Organizacji Pozarzgdowych jako miejsca

inkubowania, aktywizowania i wsparcia organizacji pozarzgdowych w roku 2018”.

§ 3.
1. Bioracy w uzyczenie zobowigzuje sie, iz bedzie uzywac przedmiot uzyczenia zgodnie
z jego przeznaczeniem, ze utrzyma go w nalezytym stanie i zwréci Uzyczajacemu
w stanie niepogorszonym.
2. Biorgcy do uzytkowania o$wiadcza, ze odebrat przedmiot uzyczenia i zapoznat sie z jego
stanem.
§4.
Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem jednomiesiecznego okresu
wypowiedzenia. Uzyczajgcy moze wypowiedzie¢ umowe bez zachowania okresu
wypowiedzenia, jezeli Biorgcy w uzyczenie bedzie uzywaé przedmiotu uzyczenia niezgodnie
z jego przeznaczeniem, bgdZz spowoduje znaczne pogorszenie jego stanu technicznego lub

naruszy inne postanowienia umowy.
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§ 5.

Umowa zostaje zawarta na okres do dnia 31 grudnia 2018 roku.

§ 6.
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron oraz jeden egzemplarz dla Urzedu Miasta Malborka, jako zatgcznik do umowy
o realizacje zadania publicznego pt. ,Prowadzenie Centrum Organizacji Pozarzgdowych
jako miejsca inkubowania, aktywizowania i wsparcia organizacji pozarzgdowych w roku
2018".

3. W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg przepisy kodeksu cywilnego.

Bioracy w uzyczenie: Uzyczajacy:
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